
Beleidsplan Novio Church 2023 

Gegevens 

Naam:   Novio Church 
RSIN:   865251095 
 
Postadres:  Ratelwacht 3  

6641 EN Beuningen 
 
Samenkomsten:  Thiemeloods 

Leempstraat 34 
6512EN Nijmegen 

 
Contact:   info@novionijmegen.com 
 
KVK-nummer:  90235142 
 
 

Bestuur en beleidsmakers 

Novio Church heeft een bestuur en leidersteam.  

Het Bestuur is belast met de zorg voor de materiële aangelegenheden van Novio Church, het besturen van Novio 
Church in het beheer van goederen, het behartigen van stoffelijke belangen, het houden van toezicht op het 
naleven van statuten en regelgeving en zorg voor rechtspositionele aangelegenheden.  

Het Leidersteam is belast met geestelijk leiding over Novio Church. In het bijzonder; het bepalen en vervullen van 
missie en doelstellingen, toezicht en zorg voor leden en bedieningsleiders 

Leidersteam 

Wouter Timotheüs Vertegaal Teamleider  
Auke Meijers Assistent Teamleider 
Simone Vertegaal – Dam Lid 
Beverly Cole Meijers Lid  
Joël Bakker Lid  
Femke Marianne Bakker - Kemp Lid  
Benjamin Brian Parker Lid 
Mikka Rachel Parker Lid  

Bestuur 

Joël Bakker Voorzitter van het Bestuur 
Mikka Rachel Parker Secretaris  
Beverly Cole Meijers  Penningmeester 
Wouter Timotheüs Vertegaal Lid 
 
Beloningsbeleid 
Leden van het Bestuur ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden behoudens een vergoeding voor in 

hun functie gemaakte onkosten. 

 

 

 



De doelstelling en te verrichten werkzaamheden van de instelling  

Novio Church stelt zich ten doel, als uitwerking van Gods missie in de wereld en de zendingsopdracht voor de 
kerk: 
1. Het bevorderen van het christelijk geloof in Nijmegen en omstreken, Nederland en daarbuiten, in 

overeenstemming met haar grondslag, visie en waarden. 

2. Het bevorderen van levende en gezonde christelijke gemeenschappen in Nijmegen, Gelderland, Nederland 

en daarbuiten door  

a. Het toerusten van gelovigen middels onderwijs en discipelschap 

b. Het vermenigvuldigen van missionaire teams   

c. Het stichten van nieuwe lokale kerken  

d. Het trainen, toerusten en begeleiden van leiders voor lokale kerken, kerkstichters en leiders in het 

bedrijfsleven en maatschappelijke organisaties  

3. Het bevorderen en faciliteren van de hulp en de toerusting van mensen in nood, en van hun ontwikkeling. 

De wijze van verwerving van inkomsten 

Geldmiddelen van Novio Church bestaan uit: 

a. giften 

b. erfstellingen en legaten; 

c. overige baten. 

Het beheer en de besteding van het vermogen van de instelling  

Beheer 

1. Het bestuur van Novio Church is verantwoordelijk voor het beheer van het vermogen van de organisatie.  

2. Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van Novio Church zodanige aantekening te houden dat 

daaruit te allen tijde zijn rechten en verplichtingen kunnen worden gekend. 

3. Novio Church houdt niet meer vermogen aan dan nodig is voor de verwezenlijking van zijn doelstellingen. 

4. Het Bestuur stelt een regeling voor het beheer van de financiën van Novio Church vast waarin is geborgd 

dat ten minste: 

a. de administratie en het middelenbeheer niet in één hand zijn; 

b. op het doen van uitgaven en beheren van inkomsten ten minste twee personen zijn betrokken die 

elkaar niet naderbij zijn dan bloed- of aanverwant zijn tot en met de derde graad.      

5. Een meerjarenbegroting en een financieel beleidsplan wordt jaarlijks opgesteld.  

6. De penningmeester van Novio Church legt binnen vier maanden na afloop van het boekjaar aan het Bestuur 

verantwoording af over de inkomsten en uitgaven in het afgelopen boekjaar.  

7. Het Leidersteam benoemt jaarlijks een kascommissie van ten minste twee onafhankelijke personen die geen 

deel uitmaken van het Bestuur, of stelt een onafhankelijk deskundige aan die ten minste als AA-accountant is 

gecertificeerd. 

8. Het Bestuur stelt de jaarrekening vast. Hij legt de jaarstukken ter inzage voor de leden van Novio Church. 

Aangeslotenen kunnen gedurende minimaal 3 weken zienswijzen indienen bij het Bestuur. Indien die 

zienswijzen voor het Bestuur geen aanleiding vormen om de jaarrekening aan te passen, kan het Bestuur 

goedkeuring en décharge over het gevoerde beleid verlenen. 

9. Het Bestuur is belast met publicatie van gegevens uit de jaarrekening op de website van Novio Church. 

10. Het Bestuur is verplicht het genoemde in het zesde lid ten minste tien jaar lang te bewaren. 

 

  



Inkomsten en Besteding  

Geschatte inkomsten 2023 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Geschatte bestedingen 2023 

 


